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2/2 Leitbild HTA-FR 
 

1 Vision 
Die hier formulierten Aufgaben, Bestrebungen und Werte 
bestimmen das Leitbild der HTA-FR. Es wurde am 
16. Dezember 2004 vom Direktionsrat angenommen und am 
30. September 2006 sowie am 28. Januar 2008 revidiert. 

1.1 Unsere Aufgaben 

• Wir erteilen eine praxisnahe Ausbildung auf Hochschulstufe; 
• wir fördern und vermitteln technologisches und kulturelles 

Wissen; 
• wir leisten einen Beitrag an die Innovation und das 

wissenschaftliche, technische und wirtschaftliche Ansehen 
der Region; basierend auf einer nachhaltigen Entwicklung. 

1.2 Unsere Bestrebungen 

• Wir bieten unseren Studierenden ein Arbeitsumfeld, das ihre 
persönliche und berufliche Entfaltung begünstigt. 

• Unsere Unternehmenskultur fördert die Entwicklung der 
Studierenden innerhalb der Gruppe. 

• Unsere Organisation fördert die Dynamik, die Kreativität und 
die Anpassung an die technologische Entwicklung. 

• Die Qualität unserer Ausbildungen und der angewandten 
Forschung wird von den Unternehmen und der Wirtschaft 
anerkannt. 

• Unsere angewandte Forschung ist national und international 
anerkannt. 

• Wir spielen eine entscheidende Rolle bei der Entwicklung 
von Kompetenzzentren mit nationaler Ausstrahlung, die 
verschiedene öffentliche und private Akteure um innovative 
Projekte herum versammeln. 

• Wir verbessern unseren Bekanntheitsgrad durch eine 
qualitativ hoch stehende interne und externe 
Kommunikation. 

1.3 Unsere Werte 

• Kompetenz und Qualität 
• Einsatz und Motivation 
• Transparenz und Verantwortung 
• Wissenschaftliche und kulturelle Weltoffenheit 


